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Kontakt Mitteldeutsches Institut 52 Wochen

fur Qualifikation und berufliche Rehabilitation | MIQR in Teilzeit
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Migranten in Integration, Schulung
& Orientierung | MISO Kompakt

MaBnahme nach § 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 2 SGB llI
AVGS gefordert, Trager und MaBnahme sind AZAV zertifiziert, fur alle Wirtschaftsbereiche bundesweit
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Trachenbergring 93-93a 49 Berlin-

= v Feststellung v'Training & Qualifikation
s v’ Kenntnisvermittlung v’ Sprachférderung
gg(())?r;;grgi%o Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, Sie \/Berufliche Perspektiven \/Praktikum

WWW.migr.de bald in einem der Institute begriiBen zu diirfen.



Sie erhalten

- zielorientiertes und individuelles Fachbereichstraining

Voraussetzung

Arbeitssuchende bzw. beruflich Hilfesuchende oder Arbeits-

suchende mit besonderen Vermittlungshemmnissen:

- die eine Vermittlung berufsbezogener und berufsfachli-
cher Inhalte zur erfolgreichen Integration am Arbeitsmarkt

- berufsorientierte Kenntnisvermittlung und praktische
Einsatze

bendtigen

- die in den erlernten Beruf oder in eine neue Tatigkeit

eingegliedert werden mdchten

- die eine ganzheitliche Begleitung und Unterstutzung fur

ihre berufliche Eingliederung wiinschen

Sie kdnnen

- Ihr Wissen erweitern und bei einem neuen Arbeitgeber

bzw. in eine neue Arbeit einbringen

- sich ausprobieren und berufliche Chancen nutzen

- fachliche Beurteilung Ihrer Fahigkeiten und

Kompetenzen

- Unterstitzung bei der Anerkennung beruflicher Abschltisse

- begleitende sozialpddagogische und/oder

arbeitspsychologische Hilfen

- optional: Gesundheitssport, Mentaltraining,

Stress- und Konfliktmanagement

Inhalte

A Feststellung berufsfachlicher & berufsbezo-
gener Kentnisse, Fertigkeiten & Fahigkeiten

- Feststellung der Ressourcen, Kompetenzen,
Stérken und beruflichen Neigungen

- Erfassung und Berticksichtigung gesundheit-
lich-arbeitsmedizinischer Bedingungen

B Kenntnisvermittlung und Abbau von
Vermittlungshemmnissen
- Kaufm.-techn. Rechenféhigkeiten
- Elektronische Datenverarbeitung
- Kommunikative Kompetenzen

Optionale Zusatzqualifikationen:

Qualitdt und Unterstiitzung

MISO

lhre Ansprechpartner

Beglnn Arbeitspad isch d Schul dienst Fachd t
- Arbeitspadagogischer - und Schulungsdienst, - Fachdozenten
stetiger Einstieg nach KO MPAKT IntegraE[)ionsgdignst, KIinisch-Therapgutischer - Ingenieure IT
Absprache mit [hrem Dienst, Arbeitspsychologischer und Sozial- - Betriebswirte
Berater padagogischer Dienst - Arbeitspddagogen
- individuelles Training in Kleingruppen, - Sozialpadagogen
Dauer Praxisorientierung - Arbeitspsychologen
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52 Wochen oder bis zur Integration
pro Wochentag @ 4 Unterrichtseinheiten

- Gesellschaftliche Normen und soziale
Integration im beruflichen Kontext

- Individuelles Fachbereichstraining inkl.
berufsbezogener Sprachférderung
und Abschlisse in den Bereichen Lager,
Service/Dienstleistung, medizinisch-sozial
u.A.

- interkulturelle Schulung

Praktika

Feststellung und Anpassung berufsfachlicher
Kenntnisse in verschiedenen Tatigkeitsberei-
chen (z.B. Lager,Verwaltung, Hauswirtschaft,
Technik, Dienstleistung etc.)

Staplerschein, Pflegehelfer, Alltags- / Demenzbetreuer, Wach- und Sicherheitsdienst (§34a) u.w.

*Unterrichtseinheiten

MISO Kompakt - Migranten in Integration, Schulung und Orientierung
Feststellung, Verringerung oder Beseitigung von Vermittlungshemmnissen
nach § 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 2 SGB I

Feststellung beruflicher und berufsbezoge-
ner Kenntnisse, Féhigkeiten & Fertigkeiten

Kenntnisvermittlung (kaufm.-techn.
Rechenfahigkeiten, EDV, etc.)

Abbau von berufsbezogenen und
berufsfachlichen Vermittlungshemmnissen

individuelle begleitende
sozialp&dagogische und
arbeitspsychologische Hilfen

betriebliches Praktikum

Integration und 6-monatige Nachbetreuung




