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08:45-09:30 Uhr Check-In - 09:30-09:45 Uhr BegriiBung

09:45-10:30 Uhr Keynote SAP°AG: René Schumann, Product & Partner Manager

10:45-11:45 Uhr
Neues Portal 7.3/7.4

* Erhohte Benutzerfreundlichkeit out of the Box -
Favoriten, Personalisierung, Navigation

* Layoutdnderungen leicht gemacht - die neue
Frameworkseiten-Konfiguration und Themeeditor

* Integrationsmaoglichkeiten von ESS und MSS ins Portal

10:45-11:45 Uhr
Mobilitat im HCM-Umfeld

* Die SAP-Mobile-Platform

¢ Sybase Unwired Platform

¢ SAP Afaria

* SAP Gateway

* SAP UI5 im mobilen Einsatz
¢ Einsatzszenarien

C1

Thomas Zahmel, Consultant,

Jorg Edinger, Geschéftsfihrer Ariane Wietbrauk, Junior Consultant

11:45-12:00 Uhr Kaffepause 11:45-12:00 Uhr Kaffepause

12:00-13:00 Uhr

Manager Self Services (MSS) ab EhP5
¢ Inhalte des MSS Add-on

* Services on behalf

* Neuerungen ab EhP6 und EhP7

* Manager Self Services (MSS)
bei der Aareal Bank AG

12:00-13:00 Uhr
Lebensarbeitszeitkonten in SAP®
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* Erfahrungsbericht aus 6 Projekten

* Fihren in Geld und Zeit

* Ansparung und Freistellung

* Unterstitzung von ESS-Szenarien

* UnterstUtzungsszenarien der Insolvenzsicherung

C2

Christian Libke, Geschéftsfihrer
Markus Renner, Senior Consultant
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15:00-16:00 Uhr
Buchungsschnittstelle HR-FI/CO optimal nutzen

Christian Mayer, Abteilungsleiter HR-Services, Aareal Bank AG
Thomas Zahmel, Consultant
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15:00-16:00 Uhr
Implementierung von ESS und MSS im
neuen SAP Portal 7.3 bei der 1&1 Internet AG

* Motivation und Rahmenbedingungen

* eingesetzte Szenarien

* Projektbericht der Implementierung

* Erfolgsfaktoren, Fallstricke und Benefits

* Tipps und Tricks fur die Buchung

von Abrechnung und Reisekosten
* Steigerung der Transparenz z.B. bei Rlickrechnungen
* Ausnutzen von Customizing und Erweiterungen fir
Spezialfalle

David Thdr, Leiter HR Rewards & Operations 1&1 Internet AG
Jorg Edinger, Geschéftsfihrer
Kundenvortrag

Sven Ringling, Geschéftsfihrer iProCon Ltd. UK

16:00-16:30 Uhr Kaffepause 16:00-16:30 Uhr Kaffepause

16:30-17:30 Uhr
HR Renewal 1.0

* Voraussetzungen fir den Einsatz
e Landing Page

* neue Services fur die Datenpflege
in PA und OM

16:30-17:30 Uhr
Ruckstellungen in SAP®* HCM

* Prozess der Ruickstellungsbildung

* Moglichkeiten der automatisierten
Ruckstellungsbildung

e Zufuhrung, Inanspruchnahme und Auflésung
mit Bewegungsarten

* Best Practices und Beispiele aus Kundenprojekten

Sven-Olaf Méller, Senior Consultant Jorg Edinger, Geschéftsfihrer

@ 17:30-18:00 Uhr Zeit fur Expertengesprache @ 17:30-18:00 Uhr Zeit fiir Expertengesprache

Abendveranstaltung im Tropen-Aquarium Tierpark Hagenbeck

10:45-11:45 Uhr

Performance Management:Neuerungen,

typische Anforderungen und Best Practices

* Erhohte Flexibilitat im vordefinierten Prozess

* Neue Darstellungsmaoglichkeiten im flexiblen Prozess

* Anpassungen, Integrationsszenarien und
Erweiterungsmoglichkeiten

* Neue Darstellungsmoglichkeiten ab EhP6

Frank Réckener, Consultant

11:45-12:00 Uhr Kaffepause

12:00-13:00 Uhr
Performance Management:
Case Study - Prozess Redesign
bei der Aareal Bank AG

* Motivation fiir das Redesign
* Der Prozess bei der Aareal Bank AG
* Projektbericht

Kai Frings, Senior Manager Policies & Support, Aareal Bank AG
Frank Réckener, Consultant
Kandenvortrag

13:00-14:00 Uhr Mittagessen

15:00-16:00 Uhr L -

Schritt far Schritt zu einem Y
wartungsarmen Berechtigungskonzept -

* Rollenaufbau, Rollenpflege

* Entscheidung mit Kontext oder ohne?
e strukturelle Profile minimieren

* BAdIs gezielt einsetzen

Anja Marxsen, Senior Consultant

16:00-16:30 Uhr Kaffepause

16:30-17:30 Uhr

Orgmanagement:
Redesign und Optimierung

* Anwendungsbeispiele
und typische Fallstricke

* Mebhr als die Organisationsstruktur -
Moglichkeiten der Erweiterung

Sven Ringling, Geschéftsfihrer iProCon Ltd. UK

@ 17:30-18:00 Uhr Zeit fir Expertengesprache
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09:00-09:15 Uhr BegriBung

09:30-10:30 Uhr
Internationaler Rollout pragmatisch

* Rolloutkonzepte, die auch fur mittelgroBe
Unternehmen funktionieren

* Wieviel "global template" braucht man?

* Praxistipps fur Reporting, Stammdaten,
Schnittstellen und mehr

Sven Ringling, Geschéftsfihrer iProCon Ltd. UK
10:30-11:00 Uhr Kaffepause

11:00-12:00 Uhr
Fallstudie HR-Systemkonsolidierung

* 2 Systeme, 4 Mandanten, 4 Payroll-Ldnder und mehr
als 30 Landerversionen in der Personaladministration
* Projektbericht tber die Realisierung
* Benefits, Erfolgsfaktoren und Stolpersteine
* Ruckfuhrung der Abwesenheiten und -bewertung
in den SAP®-Standard
Anja Péppinghaus, Leiterin Personalservice/Dienstleistungen,
Open Grid Europe GmbH

Jérg Edinger, Geschéftsfihrer
Sven-Olaf Méller, Senior Consultant

12:00-13:30 Uhr Mittagessen

13:30-14:30 Uhr
Reisemanagement mit SAP®

* Uberblick und Integration
des SAP® Travelmanagements

e Der Standardprozess fur ESS und MSS

* Bewdhrte Genehmigungsprozesse

Anja Marxsen, Senior Consultant
Corinna Schorr, Junior Consultant

14:30-15:00 Uhr Kaffepause

15:00-16:00 Uhr
Veranstaltungsmanagement pragmatisch nutzen

* Uberblick: klassisches VM und Learning Solution

¢ Schlanke Einfuhrung des klassischen VMs mit
ausgewahlten Prozessen

* Einfache Erweiterungen fir effiziente
Administration und Reporting

* Fallstudie: Einfihrung des VM beim Aggerverband
Mario Bungart, Fachbereichsleiter Personal, Aggerverband

Sven Ringling, Geschéftsfihrer iProCon Ltd. UK
Ariane Wietbrauk, Junior Consultant

Kundenvortrag
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Kundenvortiag
@ 16:00-16:30 Uhr Zeit fur Expertengespriche

09:00-09:15 Uhr BegriBung

09:30-10:30 Uhr
Szenarien auf Basis SAP® UI5
* Voraussetzungen fir den Einsatz

fver

* Herausforderungen im Projekt OQW\O

* Live-Demo von Fiori-Szenarien
* Live-Demo kundeneigene UI5-Anwendung

Frank Réckener, Consultant
Christian Buckowitz, Consultant

10:30-11:00 Uhr Kaffepause

11:00-12:00 Uhr S,ik\/&,

Mit dem NWBC zur schnellen O@V\/\O

Self-Service-Einfihrung

* Look & Feel mit dem NWBC HTML

¢ Schnelle Erfolge mit Urlaubsantrag
und Genehmigungen

* Best practice im betrieblichen Alltag

E2

Thomas Zahmel, Consultant
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13:30-14:30 Uhr

Steigerung von Projektqualitat durch
automatisierte Testunterstiitzung

* Was kann automatisiert werden?

* Welche Tools stehen zur Verfligung (eCatt, etc.)?
* Erfahrungsbericht

+E3

Sven Ringling, Geschéftsfihrer iProCon Ltd. UK
Christian Buckowitz, Consultant

14:30-15:00 Uhr Kaffepause
15:00-16:00 Uhr

mit Adobe und WD4A

« Uberblick Giber die Technologien
¢ WD4A als Alternative zu Adobe
* Szenarien fur den Einsatz

Christian Buckowitz, Consultant

iProCon - Spezialisten fiir SAP® HCM — Uberzeugen Sie sich auf www.iprocon.de

Prozesse und Formulare S"% @V\/\‘O

@ 16:00-16:30 Uhr Zeit fiir Expertengespriche

09:00-09:15 Uhr BegriBung

09:30-10:30 Uhr

Formulare in SAP®* HCM

* Gegenlberstellung der Technologien
¢ HR-Forms und der FormBuilder

¢ Standardformulare sinnvoll erweitern
* Bescheinigungszentrale im ESS

T
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Sven-Olaf Méller, Senior Consultant
Anja Marxsen, Senior Consultant
Ariane Wietbrauk, Junior Consultant

10:30-11:00 Uhr Kaffepause

11:00-12:00 Uhr
SAP Query, Reporting und Excel-Templates

* Uberblick Gber die Reportingtools

* Versteckte Zusatzfunktionen der Query

* Erweiterungen von Infosets

e Schneller und schéner mithilfe von
Excel-Templates

Anja Marxsen, Senior Consultant
Christian Buckowitz, Consultant
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13:30-14:30 Uhr

Releasewechsel auf ERP 6.0 EhP6

bei der Aareal Bank AG

* Motivation fur das Upgrade

* Projektbericht Uber die Implementierung

* Herausforderungen und Stolpersteine

e ESS und MSS mit neuem Portal 7.3 im Fokus

Albert Schénleber;, Abteilungsleiter HR-Services, Aareal Bank AG
Jérg Edinger, Geschéftsfiihrer iProCon GmbH
Kundenvortrag

14:30-15:00 Uhr Kaffepause

15:00-16:00 Uhr
Personalkostenplanung in SAP®* HCM

* Quick Wins mit der Personalkostenplanung
im SAP® HCM Standard

* Bewertung von Stellen, Planstellen, Org. Einheiten
und Kontingenten

* Neue Detailplanung seit EhP5

* Best Practices und sinnvolle Erweiterungen

Sven-Olaf Méller, Senior Consultant
Thomas Zahmel, Consultant

@® 16:00-16:30 Uhr Zeit fiir Expertengespriche
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Warum sollte ich teilnehmen?
Wir zeigen Losungen, die
e sich in der Praxis bewahrt haben,

* eine hohe Akzeptanz bei Anwendern
gefunden haben,

* Prozesse beschleunigen,
¢ ausgereift und schnell einsatzfahig sind.

Viele Losungen basieren auf Templates, die schnell an
neue Kundenanforderungen angepasst werden
konnen. Dafir garantieren neben den Beratern der
iProCon auch die Referenten unserer Kunden aus
verschiedenen Branchen.

Wie viele Vortrage kann ich besuchen?

Pro Tag kénnen Sie aus 12 Vortragen vier auswahlen,
da jeweils drei Vortrage parallel stattfinden.

Sie kédnnen auch nur einen Vortragstag buchen.

Bitte teilen Sie uns auf Ihrer Anmeldung mit, welche
Vortrage Sie besuchen méchten.

Lassen Sie sich nicht die Abendveranstaltung im
Tropen-Aquarium des Tierparks Hagenbeck entgehen.
Der Preis ist in jedem Fall in Ihrer Buchung enthalten.

Zwischen und nach den Vortrdgen kdnnen Sie gerne
mit Ihren Fragen auf unsere Berater zukommen. Wenn
Sie mochten, reservieren wir lhnen auch einen Termin
fur ein Expertengesprach am Rande der Veranstaltung.

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt - die gesamte
Veranstaltung oder einzelne Vortrage kénnen
also auch schon ausgebucht sein.

Wir haben unser Wissen fur Sie dokumentiert!

Higvngen .
SAP ERP HCM

Personalabrechnung
mit SAP®
ISBN 978-3-8362-1807-8
SAP PRESS

Berechtigungen in
SAP® ERP HCM

ISBN 978-3-8362-1826-9
SAP PRESS

Personalplanung

und -entwicklung mit
SAP® ERP HCM

ISBN 978-3-8362-1122-2
SAP PRESS

iProCon - Spezialisten fiir SAP® HCM — Uberzeugen Sie sich auf www.iprocon.de

ANMELDUNAG

Hiermit melde ich mich verbindlich zur
iProConference 2014

im Lindner Park-Hotel Hagenbeck,
22527 Hamburg, Hagenbeckstr. 150 an.

Mit Frihbucherrabatt
Eingang bzw. Poststempel bis 15.01.2014

() an beiden Konferenztagen: 490,- zzgl. MwSt
() nuram 18.03.2014: 290,- zzgl. MwSt
() nuram 19.03.2014: 290,- zzgl. MwSt

ohne Frihbucherrabatt:

() an beiden Konferenztagen: 540,- zzgl. MwSt
() nuram 18.03.2014: 320,- zzgl. MwSt

() nuram 19.03.2014: 320,- zzgl. MwSt

O Ich méchte an der Abendveranstaltung
im Tropen-Aquarium teilnehmen

Ich moéchte an folgenden Vortragen teilnehmen:

DB1DC1 DE1DF1
DBZDCZ DEZDFZ
DB3DC3 DEBDB
DB4DC4 DE4DF4

Die Preise beinhalten Tagungsgebuhr, Mittagessen,
Getranke, zwei Pausen-Snacks und die Abend-
veranstaltung im Tropen-Aquarium.

Die Rechnung Uber die Teilnahmegebuhr erhalten
Sie im Anschluss an die Veranstaltung.
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HR-Reporting Personalwirtschaft Praxishandbuch SAP"-
mit SAP® mit SAP® ERP HCM Personalwirtschaft

ISBN 978-3-89842-878-1
SAP PRESS

ISBN 978-3-89842-865-1
SAP PRESS

ISBN 978-3-8362-1766-8
SAP PRESS

Teilnehmername:

Name d. Anmeldenden:

(falls abweichend)

Firma:

Abteilung:

Funktion:

Telefonnr.:

Postanschrift:

Rechnungsempfanger:

(falls abweichend)

E-Mail-Adresse:

Ich bin damit einverstanden, dass mein Name mit Firmenzugehorigkeit in der Teilnehmerliste
im Teilnehmerordner aufgefiihrt wird. Wéhrend der Veranstaltung werden Fotos gemacht,
auf denen auch Teilnehmer zu sehen sind. Diese Fotos kénnen im Internet oder in der Presse
veroffentlicht werden.

O Bitte senden Sie mir ab sofort den kostenlosen
iProCon-Newsletter (ca. 6 mal jahrlich) als E-Mail
an die oben genannte Adresse zu.

Datum, Unterschrift

Die kostenlose Stornofrist endet am 28.02.2014;
danach fallen die kompletten Tagungsgebuihren an.

AufBerdem interessiere ich mich fur die folgenden Themen und bitte um
Vereinbarung eines Einzeltermins am Rande der Veranstaltung:

Anmeldung unter:
* www.iprocon.de/anmeldung2014

* per Fax an +49 (0)700-47762660
* per E-Mail an kontakt@iprocon.de

* per Brief an

iProCon GmbH
Ehrenfeld 37
31199 Diekholzen






