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FAMILIENUNTERNEHMEN und Energie

Deutschlands Familienunternehmer treffen Fach- und Fiihrungskrifte

18. Karrieretag Familienunternehmen | Jetzt bewerben!

Treffen Sie die Inhaber und Top-Entscheider Deutschlands fiihrender Familienunternehmen am
2. Dezember 2016 bei der GOLDBECK GmbH in Bielefeld. Sprechen Sie Giber konkrete
Stellenangebote, internationale Einsatzmoglichkeiten und zukinftige Karriereperspektiven.
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Die GOLDBECK Unternehmenszentrale in Bielefeld

Unter Schirmherrschaft des Bundesministers fiir Wirtschaft und Energie treffen vorausgewahlte
Fach- und Fihrungskrafte auf die Inhaber und Top-Entscheider fihrender Familienunternehmen.
Bekannte Familienunternehmen wie Bahlsen, Hilti oder Miele gehen hier ebenso auf die Suche nach
Flihrungsnachwuchs wie ,Hidden Champions” und Weltmarktfiihrer wie ACO, HARTING oder HELLA.

In einem sehr personlichen Rahmen kénnen im verbindlichen Gesprach mit den Firmenvertretern
individuelle Karrierepfade entwickelt werden. Gegeniiber anonymen Publikumsgesellschaften weisen
Familienunternehmen in der Regel flachere Hierarchiestrukturen, héhere Eigenverantwortung der
Mitarbeiter und eine deutlich starker ausgepragte Corporate Social Responsibility auf.

ENGINEERING 8 Im sogenannten ,Engineering Lab“ erleben Sie hautnah innovative
Von Ingenieur Produkte und Technologien weltmarktfihrender Familienunternehmen.
£ Ingemnys Sprechen Sie mit leitenden Ingenieuren aus den Fachabteilungen und
tauschen sich tiber High-Tech made in Germany aus.

Angesprochen werden Absolventen, Young Professionals und Professionals (m/w) aller
Fachrichtungen, insbesondere der Ingenieur- und Wirtschaftswissenschaften.

18. Karrieretag Familienunternehmen

2. Dezember 2016

GOLDBECK GmbH, Bielefeld
Bewerbungsschluss: 17. Oktober 2016
www.karrieretag-familienunternehmen.de
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