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_OETKER-GRUPPE

28. Juni 2013
Bielefeld

Die Oetker-Gruppe heif3t Sie herzlich willkommen. Seit mittlerweile vier Generationen sind wir Markenartikler
aus Uberzeugung. Unsere diversifizierten Geschdftsfelder - mit den Nahrungsmitteln (Dr. Oetker), der Schiff-
fahrt (Hamburg Siid), sowie Bier (Radeberger) und Sekt, Wein, Spirituosen (Henkell) seien nur die grofiten
unserer zahlreichen Marken genannt - bieten uns Risikoausgleich und prégen gleichzeitig eine mittelstdndi-
sche und familidre Unternehmenskultur, in der der Mensch im Mittelpunkt steht.

Die Personalstrategie der Oetker-Gruppe zielt auf den unternehmerischen Erfolg der einzelnen Gruppenunter-
nehmen und damit der Oetker-Gruppe insgesamt. Dazu muss es uns auch zukiinftig gelingen, die bestgeeig-
neten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fiir uns zu gewinnen, ihre Fdhigkeiten zu entwickeln und auszubauen
und das vorhandene Know-how dauerhaft liberzeugend einzusetzen.

Wir sind bestrebt, unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern individuelle, langfristige und vor allem inter-
nationale Entwicklungsmaéglichkeiten in der Oetker-Gruppe zu bieten, erwarten gleichzeitig aber auch ein
hohes Maf3 an Engagement. Lassen Sie uns gemeinsam einen Tag lang erleben, was Familienunternehmen
ausmacht: dass man sich gegenseitig kennt, schdtzt und respektiert! Darauf freue ich mich mit Ihnen.

Richard Oetker
Personlich haftender Gesellschafter der Dr. August Oetker KG



Familienunternehmerinnen und -unternehmer zeichnen sich durch Leistungsbereitschaft, Ver-
antwortungsbewusstsein und Kreativitdt aus. |hr Engagement reicht liber die reine Steigerung der
betriebswirtschaftlichen Kennziffern hinaus. Sie denken in Generationen, wissen um ihre Stérken
und planen nachhaltig. Sie leben eine Tradition mit Zukunft. [...]

Als ein Wachstumsmotor der deutschen Wirtschaft sind Familienunternehmen auf exzellente Fach-
und Fiihrungskrdfte angewiesen. Der ,Karrieretag Familienunternehmen® ist ein wichtiges Forum,
um solche herausragenden Nachwuchskrifte zu gewinnen.

Dr. Philipp Rosler
Bundesminister fiir Wirtschaft und Technologie

Standwabhl, Unternehmensprédsentationen am Messe-Tag, Firmenprofil auf www.karrieretag-familienunternehmen.de in der
Reihenfolge der Anmeldungen. Platze sind begrenzt.
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Anmeldung Unternehmen Sebastian Klemm
Start Bewerber-Marketing Entrepreneurs-Club
Bewerbungsschluss Kandidaten Telefon +49 (0)89 330 66 8 65
Versand CV-Book Telefax +49 (0)89 943 992 602
Unternehmer-Lounge sebastian.klemm@entrepreneursclub.eu
Messe-Tag www.karrieretag-familienunternehmen.de
Medienpartner Wissenschaftliche Begleitung
o .
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Technische Universitat Miinchen
Lehrstuhl fir Unternehmensfiihrung



