BETRIEBLICHES EINGLIEDERUNGSMANAGEMENT

BETRIEBLICHES EINGLIEDERUNGSMANAGEMENT [l —

NEey

SUPERVISION FUR BEM-VERANTWORTLICHE

> 15-tégiges Aufbauseminar

WORKSHOP-KONZEPT

Supervision ist eine methodisch fundierte
Beratungsform fiir Mitarbeiter in helfenden Rollen
und Berufen. Sie dient dazu, das eigene professionelle
Handeln zu prifen und zu verbessern. Neben der
Supervision durch einen ausgebildeten Supervisor hat
sich das Format der kollegialen Supervision bewahrt,
welches Sie in diesem Workshop kennenlernen und
nutzen werden.

Wesentlich fiir den Lernerfolg im Workshop ist lhre
Bereitschaft, konkrete Praxisfalle und Fragestellungen
in die Gruppe einzubringen und diese im geschiitzten,
vertraulichen Rahmen zu bearbeiten. Sie werden

zu |hren Fallen Feedback erhalten, neue Impulse
bekommen und konkrete Lésungsansatze fir lhre
weitere Vorgehensweise gewinnen. Zusatzlich profitieren
Sie in hohem Mafe von den Fallbeispielen der anderen
und der gemeinsamen Reflexion dariiber.

Das Workshop-Paket beinhaltet auBerdem eine
telefonische Einzelsupervision (50 Minuten) fiir jeden
Teilnehmenden, in der persénliche Fragestellungen
beleuchtet werden kénnen. Die Termine dafiir werden
am Ende des Workshops individuell mit den Dozenten
vereinbart.

1. Erfahrungsaustausch
- BEM in der Unternehmenspraxis
- Persénliche Ressourcen und Herausforderungen

2. Supervision und kollegiale Fallberatung als Methode
- Grundlagen der lésungsorientierten Supervision und

Fallberatung
- Ablauf und Rollen in der kollegialen Fallberatung

3. Kollegiale Fallberatungen
Fallberatung zu den Praxisféllen der Teilnehmer in
moderierten Kleingruppen

4. Tipps & Tools fiir typische Herausforderungen im BEM
Feedback, Transfer und Abschluss

6. Telefonische Einzelsupervision
Individuelle Beratung durch die Trainer im Nachgang
der Veranstaltung per Telefon oder Skype —
Terminvereinbarung erfolgt vor Ort im Workshop

Termine (auch Inhouse)

29.11.-30.11.2016 Berlin
22.06.-23.06.2017 Berlin
23.11.-24.11.2017 Frankfurt/Main

> MEHR INFOS




