
        

           

P r o g r a m m i n h a l t e

 > Das Null-Fehler-Konzept: Fehlerfreie Prozesse von Anfang an 
intelligent mit Poka Yoke gestalten

 > Fehlerquellen aufspüren, gezielt vermeiden und Prozesse robust 
gestalten

 > Kontinuierliche Fehlervermeidung statt Fehlerbeseitigung, 
beginnend bei der Entwicklung von Produkt und Produktion

 > Die Rolle von Management und Mitarbeitern bei der Erarbeitung 
und Umsetzung von Poka Yoke

 > Werksbesichtigung Werk Elektronik: Poka Yoke im Einsatz erleben

 > Poka Yoke entwickeln: Lösungen für Fallbeispiele aus der Praxis 
selbst entwickeln und erproben

Z i e l g r u p p e

Führungskräfte aus Produktion, Qualitätsmanagement, Arbeits-
vorbereitung, Betriebsmittelkonstruktion und Prozessoptimierer

FACH- UND
FÜHRUNGSKRÄFTE-

TRAINING

BestPractice ... vor Ort erleben

TERMINE
09.-10.04.2014
13.-14.10.2014

Name, Vorname

Firma

Position

Straße

PLZ, Stadt

Telefon

Telefax

E-Mail

Datum, Unterschrift

ANMELDUNG ONLINE: www.staufen.ag/seminare-b
ANMELDUNG PER FAX: +49 7024 8056-111

Veranstaltungsort: 
SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG, 
Ernst-Blickle-Str. 42, 76646 Bruchsal

Teilnahmegebühr: 
1.230 EUR zzgl. MwSt. inkl. Dokumentation, Mittagessen und Getränke

Anmeldebedingungen:
Wir behalten uns vor, Teilnehmer aus konkurrenzbedingten Gründen 
abzulehnen, die gesamte Veranstaltung / einzelne Teile räumlich und zeitlich 
zu verlegen oder abzusagen. Bis 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn ist eine 
Stornierung kostenfrei. Bei späterer Absage wird die volle Teilnahmegebühr 
berechnet. Selbstverständlich können Sie einen Ersatzteilnehmer benennen.

Hotelempfehlung:
Hotel Scheffelhöhe, Adolf-Bieringer-Str. 20, 76646 Bruchsal
Tel.: +49 7251 802-0, Fax: +49 7251 802-156 
hotel@scheffelhoehe.de, www.hotel-scheffelhoehe.de

Bitte wählen Sie Ihren Termin:

 09.-10.04.2014 in Bruchsal, Beginn: 8:45 Uhr
 13.-14.10.2014 in Bruchsal, Beginn: 8:45 Uhr

Poka Yoke – Null Fehler als Ziel

Beginn um 8:45 Uhr, Ende gegen 17:00 Uhr. 
Pausen werden flexibel mit den Teilnehmern festgelegt.

 > Methoden und Tools – Fehler im Prozess durch vorausschauende 
Produkt- und Prozessentwicklung ausschließen.

 > Qualitätsmängel vermeiden – Fehlhandlungen vorbeugen, 
erkennen und eliminieren.

 > Geeignete Lösungsvarianten im Team erarbeiten, bewerten und 
die Besten auswählen.

ORT
SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG,
Bruchsal

Poka Yoke – Null Fehler als Ziel
Fehlerfreie Prozesse intelligent gestalten
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Einführung
einer

Null-Fehler-
Strategie



W a r u m  d i e s e s  F a c h s e m i n a r

Gerade in der Konstruktions- und Planungsphase kann bereits vorsor-
gend durch intelligente und einfache Maßnahmen die Qualität gesichert 
werden. Die Begriffe Poka (unbeabsichtigter Fehler) und Yoke (verhin-
dern, vermeiden) stammen aus dem Japanischen und stehen für inte-
grierte „narrensichere“ Mechanismen. Diese verhindern Fehlhandlungen 
und vermeiden somit die Entstehung hoher Fehlerkosten. 

Der Grundstein für stabile und hochqualitative Prozesse sollte schon lan-
ge vor der eigentlichen Produktionsphase gelegt werden: Intelligente 
Maßnahmen in der Konstruktions- und Prozessplanungsphase 
sind die Basis für konstante Qualität im Produktionsprozess. Die 
Möglichkeit, etwas falsch zu tun, wird den Mitarbeitern durch entspre-
chende Konstruktion der Produkte, beziehungsweise durch einfache 
Maßnahmen im Prozessdesign quasi genommen. Durch Simulation in 
einer frühen Phase des Produktentstehungsprozesses erhöht sich die 
Qualität bei sinkenden Fertigungskosten. Die parallelisierte Produkt- und 
Prozessentwicklung schafft ein robusten, verschwendungsminimierten 
Herstellung.

Tr a i n e r

N u t z e n  f ü r  I h r e  A r b e i t

 … Sie erfahren, welche Voraussetzungen zur Einführung einer Null-
Fehler-Strategie zu beachten sind.

 … Sie erlernen eine systematische Vorgehensweise zur Vermeidung 
von Fehlerquellen.

 … Sie erfahren, wie Produktions- und Produktentwicklung auf greif-
bare Weise miteinander verknüpft werden können und welche 
Vorteile sich daraus ergeben.

 … Sie steigern ihr Produktions-Know-How und erhalten einen wich-
tigen Baustein auf dem Weg zur Wertschöpfungsexzellenz.

M e t h o d i k

Praxiserfahrene Trainer vermitteln Ihnen alles Wissenswerte zum 
Qualitätswerkzeug Poka Yoke. Der Mix aus Theorie, Übungen im 
Praxisteil sowie der Werksrundgang mit Besichtigung von intelli-
genten Poka Yoka-Lösungen sorgt für einen nachhaltigen Lern-
erfolg.

Peter Schorle ist seit 2008 Berater und Trainer in der Abteilung WIEPRO-
consulting bei SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG. Er ist zuständig für 
Projekte im Großgetriebewerk sowie in der Elektronikfertigung und 
Logistik in den Werken Bruchsal. Zuvor war Peter Schorle verantwortlich 
für die Arbeitswirtschaft und Umsetzung des kontinuierlichen Verbesse-
rungsprozesses bei Siemens in Bruchsal, hierbei sammelte er umfang-
reiche Erfahrungen in der Neustrukturierung des gesamten Montage- 
und Prüfbereichs in der Elektronikfertigung.

Roland Beuter war bei der fischerwerke GmbH & Co. KG Leiter der 
Kunststoffmontage. Danach verantwortete er die Prozessoptimierung 
der Produktion und baute ein KVP-Expertenteam auf, das an mehre-
ren Standorten das fischer Prozesssystem umsetzte. Bei der Staufen AG 
verantwortet er als Senior Expert Teile der Kompetenzentwicklung. In 
zahlreichen Beratungsprojekten implementierte er schlanke Prozesse in 
Produktion und Logistik. Sein Expertenwissen rund um das Thema Lean 
Management vermittelt er sowohl in den Seminaren der Staufen Akade-
mie als auch in der Inhouse-Ausbildung von Lean Experten.

STAUFEN.AG Beratung.Akademie.Beteiligung

Ihr Partner auf dem Weg zur Spitzenleistung.

Wir sind die internationale Lean Management Beratung zur Entwicklung 
von Unternehmen und deren Mitarbeitern – vom Turnaround bis zur Ex-
zellenz. Die konsequente Lean Transformation über die gesamte Wert-
schöpfungskette macht Unternehmen flexibel und wettbewerbsfähig. 
Staufen-Berater kennen nicht nur die Schlüsselfaktoren, die für den Erfolg 
entscheidend sind, sondern wissen auch, wie man diese in Unternehmen 
rasch und nachhaltig umsetzt. 160 Berater mit Führungserfahrung in Best-
Practice Unternehmen sind bereit, Verantwortung zu übernehmen und be-
treuen Kunden aus allen Schlüsselbranchen weltweit vor Ort. Wir arbeiten 
stark lösungs- und praxisorientiert und legen großen Wert auf schnelle und 
nachhaltige Umsetzungserfolge in unseren Projekten. Wir sind erfolgreich 
durch Methodenkompetenz, Expertenwissen und die Fähigkeit, Menschen 
in Unternehmen zu überzeugen.

Messbar. Pragmatisch. Konsequent. Überzeugend.

Die SEW-Gruppe ist weltweit in 45 Ländern vertreten

15 Fertigungswerke 
76 Drive Technology Center

SEW-EURODRIVE ist ein international erfolgreiches Familienunternehmen 
mit rund 15.000 Mitarbeitern weltweit und einem Umsatz von über 2,5 
Mrd. Euro im Geschäftsjahr 2012 / 13. Als eines der führenden Unterneh-
men in der Antriebstechnik ist SEW-EURODRIVE ein Motor des Fortschritts 
und sorgt mit seinen Getriebemotoren und Frequenzumrichtern, Servo-
Antriebssystemen, dezentralen Antriebssystemen und Industriegetrieben 
täglich dafür, dass die Welt in Bewegung bleibt.


