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bAVProfis

Die bAVProfis ist ein familien-
geflhrtes Beratungsunter-
nehmen, das sich auf die
Beratung und Betreuung von
der betrieblichen Alters-
versorgung spezialisiert hat.

Die bAVProfis sind Ihre Weiche
zwischen lhnen als Arbeit-
geber, lhren Arbeitnehmern,
Ihrem Steuerberater und lhrem
Arbeitsrechtler.

Betriebliche Altersversorgung
(bAV) modern - smart - digital -
flexibel = Die bAVProfis.de

Sachbezug kann als ein Teil
der betrieblichen Alterversorg-
ung (bAV) gewertet werden.

Rechtsgrundlage

Ein Verkehrsbetrieb hatte an
seine Mitarbeiter (aktive und
passive) und deren Ehepartner
Freitickets ausgegeben.

Die Richter werteten das als
Betriebsrente (BetrAVG).

Urteil

LAG Dusseldorf vom 23.6.17
AZ:6Sa173/17
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Ein 6ffentliches Nahverkehrsunternehmen hatte an alle
Angestellten und deren Ehegatten ein Freifahrticket in der
aktiven Arbeitszeit und Ruhestand erteilt.

Hohe Per n - Streich Freif: ick

Durch die hohen Unternehmenskosten, entschied sich das
Nahverkehrsunternehmen mit Riicksprache des Betriebs-
rates, die Freifahrtickets nur fiir die aktive Arbeitszeit zur
Verfiigung zu stellen.

Das lief§ sich die Kligerin nicht gefallen und Zug vor Gericht.

Die Richter teilten die Meinung der Kligerin. Eine laufende
Betriebsrente durch die Grundsitze des Vertrauensschutzes

und der Verhiltnismifligkeit geschiitzt werden muss.
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